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Si confermano i dati di continuità che attestano le donne italiane ai livelli più bassi nella ricerca 
nell’ambito del lavoro di cura.

La maggior parte delle utenti di origine straniera proviene dall’ Est Europa (37%), seguono gli 
utenti provenienti dall’America Latina (18%) e dall’Africa (12%). si registra una minore affluenza 
di utenti provenienti dall’Asia (2%). 
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Alle persone interessate in modo preponderante al lavoro di cura, è stata la data la possibilità di effettuare un colloquio specialistico volto all’ 
individuazione delle competenze possedute e all’approfondimento delle esperienze professionali e formative effettuate

0

5

10

15

20

25

30

35

40

gen-22 feb-22 mar-22 apr-22 mag-22 giu-22 lug-22 ago-22 set-22 ott-22 nov-22 dic-22

cpi Lecco cpi Merate

COLLOQUI SPECIALISTICI

NUMERO COLLOQUI 
SPECIALISTICI
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Il lavoro di Assistente Familiare si 

conferma il più ricercato dalle utenti 

del Centro Risorse Donne, segue il 

lavoro come colf, ASA e OSS e Baby-

sitter
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La maggior parte delle richieste, gestite in 

collaborazione con gli Sportelli Assistenti 

familiari,  proviene da famiglie residenti nei 

comuni dell’ Ambito di Lecco (65%). Per gli 

ambiti di Bellano e Merate le richieste sono 

state di numero inferiore, rispettivamente il 

18% e il 17%. 

DETTAGLIO PROVENIENZA 
FAMIGLIE

LE ATTIVITA’ DEL CENTRO RISORSE DONNE

CENTRO RISORSE DONNE



307

312

304

305

306

307

308

309

310

311

312

313

1° semestre 2° semestre

La collaborazione con gli Sportelli Assistenti 
Familiari degli Ambiti distrettuali ha 
riguardato anche la verifica dei requisiti per 
l’iscrizione ai Registri territoriali degli 
Assistenti Familiari.

In particolare il Centro Risorse Donne ha 
verificato il requisito dell’esperienza 
lavorativa di almeno un anno mediante la 
consultazione delle comunicazioni 
contenute sui portali Sintesi e Siul. 

VERIFICHE REQUISITI PER ISCRIZIONE AI REGISTRI 
TERRITORIALI DEGLI ASSISTENTI FAMILIARI
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A partire dal mese di luglio 2022 sono stati 

attivati 103 percorsi dotali finalizzati 

all’inserimento-reinserimento degli utenti 

del Centro Risorse Donne, finanziati 

mediante l’Avviso GOL
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COMPARAZIONE DATI CON ANNUALITA’ PRECEDENTI
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La percentuale di utenti italiane 
che si è rivolto al Centro Risorse 
Donne è cresciuto nel 2022 
rispetto agli altri anni 
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In linea con gli anni precedenti, 
l’Est Europa si conferma l’area 
geografica di provenienza di 
maggior afflusso
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Il numero di famiglie che hanno usufruito 
del servizio di incontro domanda-offerta di 
assistenti familiari, in collaborazione con gli 
Sportelli Assistenti Familiari, è in notevole 
aumento, superando i livelli pre-pandemia. 

Pubblicazione delle 
offerte di lavoro
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GRAZIE PER 

L’ATTENZIONE!

Telefono: 0341.295556

E-mail: centrorisorsedonne@provincia.lecco.it
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