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EVOLUZIONE AFFLUENZA AL SERVIZIO

Dal 2012, con l’istituzione degli sportelli, si evince 
un trend di affluenza in continua crescita
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DONNE CHE SI SONO RIVOLTE AL SERVIZIO 

COMPRESI TUTTI GLI SPORTELLI PROVINCIALI

L’affluenza  al centro risorse donne della provincia e agli sportelli 
provinciali si mantiene sostanzialmente stabile  dal 2013.
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INCREMENTO DELLE DONNE 

ITALIANE AL SERVIZIO

È significativo l’incremento percentuale delle donne Italiane 
in cerca di lavoro, rispetto al trend degli anni scorsi



25%

75%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

ORIENTAMENTO

AL LAVORO

LAVORO DI

CURA 

TIPOLOGIA DI RICHIESTA 

Si conferma il dato 
relativo alla 
tipologia della 
richiesta di lavoro, 
orientata 
prevalentemente al 
lavoro di cura.

Il settore 
assistenziale 
continua ad offrire 
opportunità 
occupazionale.
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È interessante 
notare l’incremento 
della fascia 
giovanile 
(dai 18 ai 30 anni)

In calo invece la 
fascia di mezza età
(dai 31 ai 40)

La sostanziale 
tenuta della età 
adulta
(dai 41 ai 50)

L’incremento della 
fascia di età più alta
(dai 51 ai 65)
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ITALIA AFRICA AMERICA

LATINA

EST EUROPA ASIA

PROVENIENZA
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Mentre vi è un aumento in percentuale delle donne Italiane e 
provenienti dall’est Europa, vi è una forte diminuzione delle donne 
provenienti dall’Africa (quasi del 50%), e dal sud America.  
Ininfluenti i dati delle donne provenienti dall’Asia 
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FAMIGLIE 

CHE SI SONO RIVOLTE AL SERVIZIODi particolare 
interesse il 
dato in 
continua 
crescita delle 
famiglie che si 
rivolgono al 
servizio.
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NUMERO ASSUNZIONIDecisamente confortante 
il numero di donne  
regolarmente assunte 
dalle famiglie. 

Rispetto alle attività 
svolte con le famiglie:
•Colloqui
•Contatti
•Selezione 
•Matching

Il dato relativo al numero 
di assunzioni è verificato 
nel portale Sintesi della 
Provincia e, 
presumibilmente inferiore 
al dato reale della attività 
lavorativa.


