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Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”
(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL MECCANICO

Indirizzo Sede legale AIRUNO

Referente aziendale . .

Tel.: 039 994 3226 Cell.: . . Email:

L)
-

Profilo richiesto ‘;, ,

Numero di persone da assumere 2 y.

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) MECANNICO

CCNL applicato MECCANICO . :
Inquadramento previsto OPERAIO

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le prqmpall)
diagnosi e riparazione dei problemi meccanici dei veicoli

manutenzioni preventive dei veicoli, come cambi d'olio e sostituzione filtri

Interventi sul motore, riparazions dei guasti e sostituzione delle parti usurate e/o delle componenti danneggia

rilascio tagliandi e revisioni sui veicoli usati

\

Esperienze nella mansione/settore si ® Durata (in mesi) 3 fevisione e manuten

NoO

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
esperienza nella revisione e manutenzione dei motori

————

capacita di utilizzo degli strumenti e delle attrezzature da officina




Titolo di studio

Conoscenze linguistiche
scritto pariato comprensione

(lettura e ascolto)
Italiano Il O

O] [ ]
O [ O

Conoscenze informatiche
BASE

Patente/i
Os [bc @™—Opbo O e [0 cqc [ AbR

Automunito / motomunite [ ] Si [] No [ Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
provinciale [] regionale [] nazionale [] estero
altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista 11/2024

Sede di lavoro AIRUNO
Raggiungibile con mezzo pubblico Si ] No
Orario di lavoro settimanale Tempo pieno n° ore settimanali

D Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione orarla

Orario festivo O si 1 No
Turni (specificare)

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale
Tempo indeterminato [:] Tempo determinato (durata)

D Apprendistato E] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE
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S 2oim| 2022, Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c¢. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd, “Testo unico per |'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per impiego di _ LECE©Q

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro . -

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL _10\7\\5 MO Con COMMHE Luo
Indirizzo Sede legale L\EF\“ A ’
Referente aziendale

Tel.: Cell.: v * Email: " L

; ~ B )

Profilo richiesto (
Numero di persone da assumere 7 \
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) AR AT
CCNL applicato TORSMO  «ONFcoHHeR 0o
Inquadramento previsto ‘ 6 LAVELLD )

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

COR\S \\ COSINA —<¢AJARIAT )

Esperienze nella mansione/settore si O Durata (in mesi)

NOX

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
NESSONA N WpRTN\w ARS




Titolo di studio

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione

. : ‘ (lettura e ascolto)
Italiano O Z{ [&ja
O O O
O ] ]

Conoscenze informatiche

Patente/i
B [ c [0 Db 0 E [0 cqQc [ ADR
Automunito / motomunito [] Si O No [0 Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[J provinciale [l regionale [1 nazionale [] estero

O altro N@-

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista 4/4 ’Qﬁié\

Sede di lavoro . LEQN® :
Raggiungibile con mezzo pubblico ™ si ] No
Orario di lavoro settimanale [ Tempo pieno n° ore settimanali

ﬁ Part-time n° ore settimanali

In caso dl part-time specificare la distribuzione oraria DALLE M e AS r-m). HAR—“
Orario festivo ‘ Si O No  ponend
Turni (specificare)

Giorno di riposo NS

Tipologia contrattuale :

[l Tempo indeterminato ] Tempo determinato (durata) HE(S\

[0 Apprendistato (] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista WOHE DA CCAL,

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE
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Richiesta d| personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art, 22, c. 2. 2-bis, del decreto |egislativo n, 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di L E cC

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale
Settore attivitd/CCNL EDILI2IA ' T
Indirizzo Sede legale - LECCo
Referente aziendale

Tel.: Cell.: Email:

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere O &
ol

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) 6 /{

CENL applicato EDILIZIi A ARTIGIAN)

Inquadramento previsto Sd L\V/ELLO

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

HURATURD IN WATTONI — INTONACATURA ~RASATURA — Posh RIVESTInENT

SCALE E DAVANZALL, POSA Di RINGHIERE, FORMHZ210ME BA
PARETI In] ¢ ARTONGESSC

Esperienze nella mansione/settore sl m Durata (in mesi) Q(J
No [ '
Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
CoN ESPERIENZA_NEL  LAVORYL B RISTRUTTVRASIONE  E
COSTRIZIINE




Titolo di studio SO%R\ORE U}-H’)LO\?H

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiarg:o O O
) L) »
BhﬁL. O K X a
O O O

Conoscenze informatiche

N

Patente/i
Kf B Oc [Oo 0 E [ cec O ADR
Automunito / motomunito [] Si 0 No 0 Altro

Eventuali patentini

N

Disponibilita a trasferte in ambito
B provinciale Er regionale (] nazionale [ estero

[0 altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista &ENNJQJO 72 I's

Sede di lavoro LECCD . , . 2
Raggiungibile con mezzo pubblico & Si 0 No
Orario di lavoro settimanale m Tempo pieno n° ore settimanali 40

[l Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo O si 0 No
Turni (specificare)

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale
E’ Tempo indeterminato [0 Tempo determinato (durata)

[] Apprendistato [1 Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE
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Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di Lecco

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro i

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL METALMECCANICO - INDUSTRIA
Indirizzo Sede legale

Referente aziendale
Tel.: 0341604085 Cell.: Email;

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 3

Profilo richiesto (unitd professionale secondo classificazione Istat) 6.2.2.1.1.8

CCNL applicato METALMECCANICO - INDUSTRIA
Inquadramento previsto INDUSTRIA

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
carpentieri con abile lettura dei disegni e con capacita di montaggio oliodinamico e casseformi conci TBM

Esperienze nella mansione/settore si ® Durata (in mesi) omia di lettura dei dis

NoO

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
autonomia di lettura dei disegni.




Titolo di studio NA

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
‘ (lettura e ascolto)
Italiano

Francese ] ] ]
] L] L]

Conoscenze informatiche

Patente/i
[]s. [ c [] D [] E [] coc [] ADR

Automunito / motomunito D Si [:] No [:] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
provinciale regionale [] nazionale [] estero

f:] altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista (1/01/2025

Sede di lavoro Brivio
Raggiungibile con mezzo pubblico [1 si No
Orario di lavoro settimanale Tempo pieno n® ore settimanali

|:] Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

40

Orario festivo ] si L1 No
Turni (specificare)

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale
Tempo indeterminato  [_] Tempo determinato (durata)

[:] Apprendistato D Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista 10 €/H
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato it CCNL applicato dal datore di lavoro

precedenternente indicato

NOTE




